
FLORENCE CITY SCHOOLS 
BOARD OF EDUCATION 

APPROVED ACTION FROM BOARD MEETING HELD 
JUNE 22, 2010 

ENCLOSURE A –Personnel 
Employment in Position 
1. Victoria Holcomb – special education teacher for hearing impaired students, 

systemwide, effective with 2010‐11 school year 
2. Jennifer Colvard – English teacher, FHS, effective with 2010‐11 school year 
3. Michell Flack – music teacher, HMS, effective with 2010‐11 school year 
4. Jennifer Pride – elementary teacher, Forest Hills, effective with 2010‐11 school year 
5. Jenny Ryan – elementary teacher, Forest Hills, effective with 2010‐11 school year 
6. Holly Collier – elementary teacher, Forest Hills, effective with 2010‐11 school year 
7. Shera Albright – elementary teacher, Harlan, effective with 2010‐11 school year 
8. Ashley Lopez – 2nd grade teacher to fill leave of absence for 2010‐11 school year, Harlan, 

effective with 2010‐11 school year (temporary employment) 
9. Dallas Hunt – CNP Manager, Handy, effective with 2010‐11 school year 
10. Leah Harper – Secretary, FHS, effective with 2010‐11 school year 
11. Michelle Isbell ‐ special education teacher, Weeden, effective with 2010‐11 school year 
12. Heather Newell – elementary teacher, Weeden, effective with 2010‐11 school year 
13. Michael Stanford – CNP worker, Forest Hills, effective with 2010‐11 school year 
14. Angela Sykes – CNP worker, HMS, effective with 2010‐11 school year 
 
Voluntary Transfer 
15. Karen Creasy – from 4th grade teacher, Harlan, to 1st grade teacher, Harlan, effective 

with 2010‐11 school year 
16. Dejuana King – from CNP worker, FHS, to CNP worker, HMS, effective with 2010‐11 

school year 
17. Jessica Shea Thompson – from kindergarten teacher, Weeden, to kindergarten teacher, 

Forest Hills, effective with 2010‐11 school year (filling leave of Julie Greenhaw) 
18. Amy Donnelly – from 4th grade teacher, Harlan, to Reading Coach, Weeden, effective 

with 2010‐11 school year 
 
Leave of Absence 
19. Kellie Frazier – on loan/leave of absence to serve as AMSTI specialist, effective for 2010‐

11 school year 
 
Employment in Supplement 
20. Nira Dale – journalism teacher ($1,789), FFC, effective with 2010‐11 school year 
21. Kellie Freebeck – yearbook sponsor ($831), Forest Hills, effective with 2010‐11 school 

year 
 
Non‐renewal of Supplement 
22. Laura Rogers – choral director ($1,107), HMS, effective with 2010‐11 school year 



23. Laura Rogers – Orf Ensemble ($839), HMS, effective with 2010‐11 school year 
 
Resignation of Supplement 
24. Marcia Brackin – Title I after‐school assistant, Forest Hills, effective 6‐15‐10 
25. Tracie Richter – (1/2) Falcon after‐school teacher, Weeden, effective with 2010‐11 

school year 
26. Jan Bramlett – Falcon after‐school teacher, Forest Hills, effective with 2010‐11 school 

year 
27. Shala Bragwell – National Junior Honor Society sponsor, FMS, effective 5‐28‐10 
 

ENCLOSURE B –Policies 
(The policies will be incorporated into online policy manual asap) 
  Policy revisions: 
  File DCJA  Payroll Schedule 
  File EE    Food Service Management 
  File GBG  Probation 
  File JDA  Corporal Punishment 
 
  New Policies: 
  File EEAB  Cafeteria Meal Accounts 
  File EEAC  Cafeteria Meal Charges 
  File JGFI  Student Harassment 
 
  Policy deletion: 
  File DFG  Fees, Payments and Rentals 

 
ENCLOSURE C – Textbook Adoption 

  To be used in Randy Bruce’s class: 
1. Adobe Illustrator CS4:  The Professional Portfolio 
2.  Web Design Portfolio:  Adobe Flash and Dreamweaver 
3. Adobe Photoshop CS4:  The Professional Portfolio 

 
ENCLOSURE D – Head Start Business 

May 2010 financial reports  
 Bank statements 
 Credit card statements  
 Reconciliation report 

May 24, June 10 and June 21, 2010 minutes 
2010‐2011 revised T/TA (Training/Technical Assistance) Plan 
 Employee recommendations: 

Pam Lyle – Temporary EHS/HS Mental Health Coordinator to begin August10, 2010 
Laura Ownby – Temporary EHS Disabilities Coordinator to begin July 6, 2010 
Jalinda Vaughn – Temporary EHS Family Partner to begin July 19, 2010 

  



 
Budget/Budget Justification for Refunding Applications 
  Early Head Start 
  Head Start 
SF‐424 and SF‐424A (board chair signatures needed) 
 

ENCLOSURE E – 2010‐11 Salary Schedule 
    

ENCLOSURE F – Monthly Financial Statements/Expenditures 
Expenditures school system: 
1. Expenditures for school system, April ‐ $4,391,036 
2. Financial statements and bank reconciliations as presented 
3. Accounts payable check register 

 


